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O primeiro Cartão de Natal 
foi criado em 1843 na Inglaterra 
por Sir Henry Cole, um funcio-
nário público e inventor que en-
comendou ao pintor John Hors-
ley um cartão com três painéis: 
uma família celebrando no cen-
tro e cenas de caridade nas la-
terais, com a mensagem “Feliz 
Natal e um Próspero Ano Novo 
para Você”. 

Temos falado faz algum 
tempo aqui no AFA EM FOCO 
sobre o verdadeiro sentido do  
Natal, comentando ao longo 
de meses sobre a nossa CON-
FRATERNIZAÇÃO, como todos 
sabem, anunciada com bastan-
te antecedência para o dia 14 
de dezembro, com reiterados 
lembretes para os Associados 
agendarem a data.

Pois bem: desde o primeiro 
Cartão de Natal impresso em 
1843, o mundo ficou mais di-
nâmico. Os meios de comuni-
cação evoluíram, com predomi-
nância das mídias digitais, tanto 
é que nosso informativo AFA EM 
FOCO também tem sua versão 
online, disponível todos os me-
ses no site afaemfoco.inf.br . 

Certamente, ao receber esta 
edição impressa com resumo 
dos acontecimentos de novem-
bro e matérias institucionais, en-
tre outras, você já confirmou sua 
presença na nossa CONFRATER-
NIZAÇÃO NATALINA e, ao revirar 
a caixa dos Correios na sua resi-
dência, a festa já terá acontecido. 

Temos, por isso, o cuidado 
de fechar cada edição do nosso 
informativo impresso de maneira 
que as matérias, de modo geral, 
continuem atuais por um período 
maior que 30 dias, mesclando 
resumo dos acontecimentos do 
mês findado e assuntos institu-
cionais. 

Assim, a cada vez que visitamos 
sua residência com nossa edição 
impressa, estamos fortalecendo a 

comunicação institucional da 
AFABRB. Esta é a nossa forma 
de dar um alô, puxar assunto 
e nos mantermos conectados 
também de maneira física. 

Mais uma vez chegamos 
à sua casa, agora no melhor 
estilo do inventor do Cartão 
de Natal, relembrando que a 
Celebração Natalina, além 
de festiva, é também de cari-
dade, como expressamos por 
meio da Campanha AFA Soli-
dária, que tem ajudado alegrar 
o fim de ano de muitas famí-
lias carentes. Então, fica aqui 
a mensagem simples e direta, 
resgatada do ano de 1843: 
“Feliz Natal e um Próspero 
Ano Novo para Você”.

Saudações!

Um novo tempo para 
resgatar a cordialidade   
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Último Encontro com Arte de 2025 em clima Natalino

Participaram da oficina anterior, realizada no dia 25 de novembro, as alunas Gleyds, 
Cristiane, Dilma, Janne, Lorena, Ivete, Marta Keiko e Maria Luiza. Na ocasião, o En-
contro com Arte foi dedicado à confecção de uma caixa organizadora, um verdadei-
ro sucesso. Ao longo da atividade, todas se surpreenderam com as possibilidades 
criativas desses materiais, que fogem do tradicional e proporcionam uma experi-
ência diferente e enriquecedora. A combinação das técnicas aplicadas resultou em 
uma linda caixa utilitária, resistente, funcional e cheia de charme.

A satisfação das participantes ao verem suas peças prontas mostrou que ex-
perimentar novos recursos e ampliar o repertório artesanal é sempre um caminho 
inspirador. A oficina terminou com muita alegria, aprendizado e o desejo de continuar 
explorando novas técnicas nos próximos encontros. 

O Valor do vale-brinde é de R$ 200,00 (duzentos reais). Em novembro a 
sorteada foi Wanda Ferreira Barros, aniversariante do dia 29.

AFABRB presenteia um Aniversariante todo mês

01/12 
ELENICE ANDRADE LARA RABELO
02/12 
CARMEM HELENA SILVEIRA TAROUCO DA SILVA
CELICE MONTEIRO DA SILVA
DORVALINO GERALDO DE CASTRO                                 
JACQUES ALBERTO DE OLIVEIRA 
JOSÉ CESAR FERREIRA REBOUÇAS
LILIANA SOARES DE SOUSA MILHOMES CAMPELO
03/12 
MARIA SILVIA MEIRELLES PATTI 
05/12 
CARLA SALES LIMA SOARES
MARIA CRISTINA MELO PAZ GUEDES
MARIA EXPEDITA ADEODATO
MARIA JOSÉ BERGO DEMONTE
SOLANGE GOMES DA SILVA
VILMA GERALDA CAMILO                                      
07/12 
GERSON GUIMARAES SOARES 
PEDRO LUIZ BUENO DE LEMES                                
08/12 
ANDREA MARIA DE MATOS ALBUQUERQUE                           
JUCINEIA RODRIGUES SANT ANA                                 
MARIA CONCEIÇÃO FARIA 
09/12 
LUIZ MOTTA TEIXEIRA                                         
RAIMUNDO NONATO MARTINS                                     
10/12 
MARIA DAS MERCÊS PEREIRA DOS SANTOS  
11/12 
LUZIA MARIA BASTOS PACHECO                                  
MARIA LUZIA LOPES GEBRIM                                    
MAURÍCIO FERNANDES SARRO 
WELLINGTON FERREIRA BORGES
12/12 
JOÃO FRANCO                                                 
LÚCIA AVANIA V.CARVALHO SUZANA
NORMA SUELI DA SILVA FAUSTINO
ORLEI MALAQUIAS DE OLIVEIRA                                 
13/12 
HERMES DE SOUZA CAVALCANTE
JEOVÁ CÔRTES DO PRADO

14/12 
AILTON FAGUNDES DA SILVA                                    
ARNILDSON PEREIRA ANASTÁCIO
ÉSIO BESERRA
15/12 
FELICIDADE GOMES CABRAL                                     
MAGDA MARIA DA CRUZ RICCARDI
16/12 
ELIENE MOTA BEZERRA
ERENICE HOLANDA N RIBEIRO                                   
17/12 
ANTÔNIO MEDEIROS AMORIM
FÉLIX VALOIS DUARTE DE SOUZA                                
FLORIZA DE FÁTIMA RIBEIRO DE OLIVEIRA SILVA
RAQUEL MARIA DE CASTRO
SINÉSIO MANOEL DO NASCIMENTO
18/12 
CELSO GUIMARÃES 
JARBAS TEIXEIRA                                            
19/12 
CARMEN CASTELO BRANCO DO MONTE                              
LUZIA FERREIRA DE MOURA
20/12 
CARLOS HENRIQUE FONTES VIEIRA 
GESSE DO AMARAL SAMPAIO 
21/12 
PEDRO FERREIRA CAIXETA JÚNIOR
22/12                                  
IVONETE DANTAS ALMEIDA                                      
MARIA DO SOCORRO SALES COSTA
ODILEU JOSÉ PEREIRA                                         
23/12 
ELIZABETE CRISTINA REIS DE OLIVEIRA 
LEDA AGUIAR NASCIMENTO
MARIA BERNADETE MIRANDA REGO
SALVADOR MARTINO 

24/12 
PAULO CÉSAR ROSA
ROSSINI ALVES DOS SANTOS                                    
25/12 
ASTROGILDO SAMPAIO FROES                                    
GEOVALDO DIAS PEREIRA                                       
HELENA NATAL DA SILVA 
JOÃO MARCOS PEREIRA
LINO DO NASCIMENTO CARDOSO                                                                     
26/12 
ADEMAR JOSÉ PEREIRA                                         
ADEVALDO SAMPAIO FROS                                       
EURICO LEAL JUNIOR                                                                        
OMAR VIEIRA CORTES                                          
27/12 
CARLOS AUGUSTO NASCIMENTO DOS SANTOS 
JOSÉ ADILSON CAVALCANTI SILVA 
MARIA DE FÁTIMA E SILVA ALMEIDA              
MARIA ILCA XAVIER PORTO COSTA
MARIA MARGARETH NORONHA DE CARVALHO
WALTER LUIZ GONÇALVEZ 
28/12 
ANALICE DE JESUS MELO 
CARLOS RANDOLFO CAMPOS                                      
DAMIANA MARTINS DOS SANTOS
29/12 
DAVID LEANDRO CORREIA                                       
GEMIMAR DA COSTA CINTRA BELEM                               
MARIA VIUMACY RIBEIRO                                       
MAURA GOMES DE CARVALHO                                     
MESSIAS JABUR NETTO                                         
RAQUEL DE FÁTIMA MARTINS
31/12 
JANE MAFRA CHAGAS 
MOACIR VIEIRA DE SOUZA 
NOELMA FERREIRA DO NASCIMENTO

Prata da Casa
Você escreve crônicas e poesias? 

Toca algum instrumento, canta, faz ar-
tesanato? Tem algum projeto cultural 
ou social? Estamos à disposição para 
divulgar o trabalho do Associado 
AFABRB. Você também pode anunciar 
produtos e serviços comerciais, gra-
tuitamente, neste espaço. Contatos: 
(61) 3245-6876 / 3345-0490.

Onde está você?
Ao manter atualizado seu cadas-

tro de Associado, você garante acesso 
às informações sobre os eventos, ser-
viços, ações, novidades e benefícios 
exclusivos oferecidos pela AFABRB. 
Se você já atualizou sua senha, faça o 
login no Espaço do Associado, no site 
afabrb.org.br , em seguida confirme 
ou altere seus dados. 

Salão de festas
Torne a sua festa ou encontros 

mais bonitos ainda. Faça no Espaço 
do Cerrado. Aqui, tudo é bonito e 
aconchegante. É gostoso e bem di-
ferente. Salão de Festas – Espaço do 
Cerrado fica aqui, na Rua 16, Chácara 
472, Lago Oeste – DF. Contatos com 
Elizabeth Borges de Farias pelos se-
guintes números de telefone: (61) 
99988-0712 / (61) 99655-3232 / (61) 
3368-3665. Galeria de fotos do local: 
www.espacodocerrado.com.

Nossa última aula em 2025 foi 
agendada para 11 de dezembro, 
uma quinta-feira, das 14 às 18 ho-
ras, especialmente dedicada ao clima 
natalino. O tema para confecção não 
poderia ser outro: Uma encantadora 
árvore de Natal de mesa, unindo 
criatividade, técnicas variadas e o 
reaproveitamento de materiais, tais 
como tecido natalino, feltro, pé-
rolas  e papelão grosso reciclável, 
trabalhando técnicas de forração, 
enchimento diferenciado e bordado 
em feltro. Nessa atividade, as alu-
nas aperfeiçoam o manuseio de la-
ços e a aplicação de fio de pérolas, 

detalhes que dão charme e elegân-
cia à peça final.

Trata-se de uma aula rica em 
aprendizado, experimentação e espíri-
to festivo, resultando em uma árvore 
de Natal única, delicada e totalmente 
artesanal. Um encerramento perfeito 
para celebrar o ano de atividades e a 
dedicação de todas. Você, que é As-
sociada da AFABRB, também poderá 
se inscrever e participar gratuitamen-
te das oficinas do Encontro com Arte. 
Além de levar para casa uma peça 
totalmente pronta e finalizada, você 
vivencia momentos de criatividade, 
troca de ideias e muita interação com 

Passo a passo para
confecção no link: 
afaemfoco.inf.br/
2025/nov/artigos/

02/pg.html

as demais participantes. Cada aula é 
uma oportunidade de mergulhar nes-
se universo encantador e terapêutico 
que é o artesanato, onde cada en-
contro traz aprendizado, acolhimento 
e novas inspirações. Não fique de 
fora,  venha criar, compartilhar e ce-
lebrar conosco esses momentos!

A participação é gratuita, me-
diante confirmação de reserva por 
telefone, pois as vagas são limitadas.

Fique atenta para garantir sua 
participação nos nossos encontros, 
entrando em contato com a AFA 
pelos telefones (61) 3323-0118 ou 
(61) 99638-0736. 
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INSS confirma aumento da aposentadoria para 2026

O idealizador da Campanha AFA So-
lidária, Eduardo Zacarias, participou de 
uma série de vídeos com o mote “doar 
não é dividir; doar é multipilicar sorri-
sos, abraços, amor, prosperidade”.  Em 
sua fala, Zacarias ressalta que o objetivo 
campanha é colaborar com as pessoas 
carentes. Na sequência, ele agradece as 
parcerias com a Previdência BRB, Saú-
de BRB, ANEABRB e AABR.

Em outro vídeo da série, o presidente 
da AFABRB, Luiz de Oliveira, lembra que 
a campanha foi criada com um propósito 
simples: “Unir pessoas boas em torno de 
um propósito maior”. Diz ainda que de-
pois de cinco anos é bom ver a campa-
nha crescer e que mobilizar tantas mãos 
e corações é algo que enche de orgulho a 
todos os envolvidos, agradecendo os par-
ticipantes dessa corrente de solidariedade.

A série de vídeos sobre a Campanha 
AFA Solidária conta também com depoi-
mento de Alino Queiroz, conselheiro da 
AFABRB, enfatizando que além da mis-
são de defender os interesses dos Asso-
ciados, a AFA tem compromisso social. 

Em vídeo conjunto representando 
a Saúde BRB, as colegas Lídia Santos 
(gerente de apoio logístico e finanças), 
Margareth Borges (gerente operacional) e 
Eliene Monteiro (diretora superintendente) 

reforçam a importância da Campanha 
AFA Solidária.

Semíramis, presidente da Previdên-
cia BRB e Hugo Pinto, presidente do 
conselho da ANEABRB e diretor de go-
vernança da AABR completam a série de 
depoimentos, falando da parceria de cin-
co anos consecutivos, colaborando para 
o êxito da Campanha AFA Solidária.

Os vídeos estão disponíveis no link:  
afabrb.org.br/noticias/videos-afa-solidaria

Série de vídeos ressalta os cinco anos da Campanha AFA Solidária

“O INSS (Instituto Nacional do Se-
guro Social) confirmou que as apo-
sentadorias e pensões acima de um 
salário mínimo terão reajuste de 4,66% 
em 2026, segundo estimativa utilizada 
no Projeto de Lei Orçamentária Anu-
al (PLOA). O índice corresponde à in-
flação projetada para 2025, medida 
pelo INPC (Índice Nacional de Preços 
ao Consumidor), e representa um dos 
maiores aumentos dos últimos anos” - 
Essa projeção foi divulgada pela edição  
online do Diário do Comércio na segun-
da quinzena de novembro de 2025. A 
matéria prossegue dizendo que:

“O valor oficial será definido em 9 de 
janeiro de 2026, quando o IBGE (Institu-
to Brasileiro de Geografia e Estatística)
divulgar o INPC acumulado do ano. Já 
os benefícios equivalentes ao salário 
mínimo terão reajuste conforme o novo 
piso nacional, que deve subir de R$ 
1.518 para R$ 1.631, um aumento esti-
mado em 7,45%, segundo as projeções 
do Governo Federal.”

“O reajuste [estimado] de 4,66% 
será aplicado a todas as aposentado-
rias, pensões, auxílios e demais bene-
fícios que superem o valor do salário 

mínimo. A medida tem como objetivo 
preservar o poder de compra dos be-
neficiários, acompanhando a variação 
da inflação e o aumento do custo de 
vida.”

“De acordo com dados do INSS, 
12,1 milhões de segurados recebem 
acima do piso nacional, enquanto 28,3 
milhões ganham até um salário mínimo. 
O teto previdenciário, que representa o 
valor máximo pago pela Previdência, 
também será corrigido e deve subir 
de R$ 8.157,41 para R$ 8.537,55 em 
2026.”

“Impacto direto nos rendimentos - 
O reajuste vai gerar ganhos expressivos 
para aposentados e pensionistas. Con-
fira alguns exemplos práticos de quanto 
o aumento [estimado] pode representar 
no bolso:”

“Benefício de R$ 2.000 passaria 
para R$ 2.093,20;”

“Benefício de R$ 3.000 subiria para 
R$ 3.139,80;”

“Benefício de R$ 4.500 aumentaria 
para R$ 4.709,70.”

“O aumento também será aplicado 
a pensões por morte, auxílios-doença, 
salário-maternidade e auxílio-reclusão, 
de acordo com a faixa de valor de cada 
benefício.”

“O calendário oficial de pagamentos 
do INSS para 2026 ainda será divulga-
do, mas a tradição indica que os be-
neficiários que recebem até um salário 
mínimo começam a receber os valores 
corrigidos nos últimos dias úteis de ja-
neiro, enquanto quem ganha acima do 
piso tem os pagamentos iniciados no 
primeiro dia útil de fevereiro.
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Estratégias para crescimento 
da Previdência BRB até 2029

Em editorial publica-
do na REVISTA PANORA-
MA número 25, fechan-
do o 2º quadrimestre 
de 2025, a presidente 
Semíramis Rezende 
Cezar, afirmou que “O 
Planejamento Estratégi-
co da Previdência BRB, 
para o período de 2025 
a 2029, foi construí-
do, tendo como foco o 
crescimento e a susten-
tabilidade dos planos de 
benefícios e da própria 
Entidade, tanto no nú-
mero de participantes, 
quanto no patrimônio 
administrado. Nessa li-
nha de atuação, foram 
definidas metas e ações 
nas seguintes perspecti-
vas: perenidade; merca-
dos e clientes; proces-
sos internos e tecnologia 
e patrimônio humano.”

Reproduzimos aqui, 
para conhecimento de 
todos os Associados da 
AFA,  o texto completo 
da presidente da Pre-
vidência BRB, nossa 
entidade de previdência 
complementar, fundada 
para proporcionar uma 
aposentadoria mais tran-
quila para os Participan-
tes, complementando o 
benefício do INSS, e aju-
dando na construção de 
patrimônio para diversas 
finalidades.

Segundo Semíramis, 
“a partir das diretrizes 
e objetivos traçados, 
até setembro de 2025, 
foram colhidos bons 
resultados, dos quais 
destacamos, o aumen-
to do número de Parti-
cipantes. Atingimos a 
marca de 7.506 partici-
pantes, evidenciando um 
crescimento de 3,75%. 
A despesa administra-
tiva per capita diminuiu 
em 6,39% e o índice de 
cobertura previdencial 
alcançou a marca de 
86,81%, representando 
a adesão dos participan-
tes frente ao número de 
empregados das Patro-
cinadoras.”

Ainda de acordo com 
Semíramis, “outro des-
taque é o crescimento do 
patrimônio administrado, 
em 6,93%, comparado a 
setembro de 2024. Atin-
gimos o montante de R$ 
4,262 bilhões, perten-
centes aos sete planos 
de benefícios e PGA.”

“Todos os planos 
atingiram rentabilidade 
acima de 110% da meta 
estabelecida nas políti-
cas de investimentos. 
Os planos que têm risco 
atuarial apresentaram 
superávit de R$ 34,149 
milhões para o BD-01 
e de R$ 5,160 milhões 

para o Plano CV-03. 
Nos planos CD, os bons 
resultados alcançados 
corrigiram as cotas pa-
trimoniais. O estoque do 
PGA atingiu R$ 92,644 
de recursos, represen-
tando um crescimento 
de 4,92%.”

“Dentre as iniciativas 
estratégicas, destacam-
se aquelas já concluí-
das como a realização 
do projeto de educação 
financeira e previdenciá-
ria nas escolas públicas 
e privadas. Obtivemos a 
manutenção das certifi-
cações das ISO 27001 
e 27.701; certificações 
da ABRAPP em gover-
nança em investimentos 
e governança corpora-
tiva; DSC 10.000, que 
referendou o sistema de 
integridade da Previdên-
cia BRB.”

“Também definimos 
estratégias de ampliação 
de atuação em Estados 
da Federação e, nesse 
condão, a Previdência 
BRB tem caminhado, 
junto com o BRB, no 
oferecimento do Plano 
RegiusPrev para municí-
pios e estados.”

A presidente da Pre-
vidência BRB ressalta 
em seu editorial na RE-
VISTA PANORAMA nú-
mero 25 que a entidade 

trabalha para “melhorar 
a experiência do cliente, 
com ênfase no pós-ven-
da e aprimorar a atuação 
comercial, estabelecen-
do parceria estratégica 
com uma Entidade de 
abrangência nacional, na 
qualidade de instituidor, 
a ABRAPP – Associação 
Brasileira de Entidades 
Fechadas de Previdência 
Complementar.”

“No decorrer de 
2025, foi lançada a 
segunda versão do 
programa Eureka para 
estimular ideias inova-
doras, parte delas apli-
cadas ainda em 2025. 
Também foi aprimorado 
o modelo de gestão por 
metas e desempenho, 
envolvendo todo o time 
de colaboradores”, diz 
Semíramis, ressaltando 
ainda que outros proje-
tos estratégicos estão 
em andamento, com 
expectativa de que trarão 
excelentes resultados 
para a Previdência BRB 
até 2029.

A Central Judicial do 
Idoso  é um serviço in-
terdisciplinar destinado à 
pessoa idosa do DF que 

Contatos por telefone:  
(61) 3103-7609; 

(61) 3103-7612;  (61) 3103-7621.
Contato por e-mail: 

centraljudicialdodoso@tjdft.jus.br

Horário de atendimento  
ao público: 

12 às 18 horas

Plantão Jurídico para demandas judiciais em geral
O Plantão Jurídico com a Dra. FERNANDA R. ALVES 

FERREIRA poderá ser realizado de forma online ou presencial, 
na sede da Associação (Sindicato dos Bancários), a critério 
do Associado AFABRB, de forma que atenda o mais satisfato-
riamente às demandas jurídicas e dúvidas que possam surgir 
na área do Direito, em especial, Direito Previdenciário, Tri-

ATENÇÃO, NÃO CONFUNDA: Assuntos ligados à AÇÃO DO PASEP (para filiados), 
por força de contrato firmado com a AFABRB, devem ser tratados  (por intermédio 
da Associação) com o escritório ADVOCACIA GARCEZ,  telefone (61) 99211-5155

tenha seus direitos  ameaçados ou vio-
lados e que necessite de orientação e 
atendimento na esfera da Justiça.

Nelson Antônio de Souza as-
sumiu a presidência do Banco de 
Brasília no dia 27 de novembro, 
tornando-se o 22º presidente na 
história da Instituição. O nome 
dele foi aprovado um dia antes 
pelo Banco Central. Souza foi 
empossado pelo presidente do 
Conselho de Administração do 
BRB, Marcelo Talarico.

Ao tomar posse, o presidente 
comentou que o momento é de 
muito trabalho e dedicação. Para 
ele, é essencial que, ao final do 
ciclo, seja possível ter orgulho da 
trajetória de resultados sustentá-
veis e valorização das pessoas.

“Assumo o compromisso de 
respeitar a missão e os valores 
do Banco ao mesmo tempo em 
que nos dedicamos a superar as 
adversidades juntos, com muito 
respeito uns pelos outros. Va-
mos fortalecer o BRB, mantendo 
o Banco sólido, confiável e com 
resultados sustentáveis, preser-
vando a integridade das práticas 
bancárias e a confiança de clien-
tes e investidores”, destacou.

Biografia - Com mais de 
quatro décadas de atuação no 
setor financeiro, ele traz ampla 
experiência para a instituição. 
Souza nasceu em São Paulo, 
mas mudou ainda criança para o 
Piauí. Ele tem MBA em Consulto-
ria Empresarial pela Universidade 
de Brasília (UnB) e em Adminis-
tração e Marketing pela Instituto 
de Estudos Empresariais do Rio 
de Janeiro. Souza também é gra-
duado em Letras e Psicologia.

Começou a carreira como 
menor aprendiz no Banco do Bra-
sil, onde foi concursado. Chegou 
à Caixa Econômica Federal, tam-
bém por concurso, em 1979.

Ocupou diversos cargos 
na Caixa: foi vice-presidente de 
Habitação e virou presidente da 
instituição em 2018. Presidiu ain-
da o Banco do Nordeste – BNB, 
a Desenvolve SP, e a BrasilCap. 
Mais recentemente ocupava o 
cargo de vice-presidente da Elo.

Reconhecido pelo perfil téc-
nico e pela defesa da governan-
ça, transparência e gestão de 
riscos, ele promete conduzir um 
“choque de gestão” para fortale-
cer a reputação e a eficiência do 
BRB, valorizando empregados e a 
população de Brasília.

Novo presidente 
do BRB ressalta
compromissos 
da sua gestão 

butário, Civil e Trabalhista, excluindo-se, especificamente, a AÇÃO DO PASEP. 
Para maiores informações entre em contato diretamente com a Dra. FERNAN-
DA R. ALVES FERREIRA, pelo e-mail fernanda.advdf@yahoo.com.br ou pelo  
Whatsapp número (61) 98425- 8881 (acesse com o código QR acima).
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Para acessar a rede credenciada, 
aponte acâmera do seu celular 
para a etiqueta QR CODE acima 
ou digite o endereço eletrônico: 
www.unimed.coop.br/site/guia-
medico#/ 

Central 
Nacional 
UNIMED  

ON-LIFE, UTIs móveis de últi-
ma geração com suporte 24 
horas.

A Equipe APS (Atenção 
Primária à Saúde) da Clínica 
Saúde BRB tem contatado be-
neficiários com idade igual ou 
superior a 60 anos para agendar 
consultas com Médico de Fa-
mília, Geriatras, Cardiologista 
e Endocrinologista. Quando a 
Equipe APS entrar em contato, 
atenda ao convite e participe de 
ações de promoção da saúde 
para ativos e aposentados.

Em Brasília: 
O800 642 1202

Para solicitar o serviço de ur-
gência na Capital Goiana, seja 
de remoção ou atendimento, 
entre em contato pelo telefone 
0800 941 5455 e informe que 
é beneficiário do Plano A-1 da 
Saúde BRB e o CPF.

Importante lembrar! A Clínica Saúde BRB presta atendimento humanizado, qualificado, 
seguro e efetivo, por meio da realização  de exames e consultas preventivas sem 

coparticipação. Teleconsultas:(61) 3029-6363; (61) 3029-6353; (61) 3029-6352.

Atendimento 
Pré-Hospitalar

Em Goiânia: 
O800 941 5455

É muito comum que os pacientes desmarquem 
ou faltem às consultas médicas de rotina e odonto-
lógicas durante o período de fim de ano (novembro, 
dezembro e início de janeiro).

Isso acontece por uma combinação de fatores:
Férias e viagens: As pessoas viajam mais nessa 

época, o que interfere na disponibilidade para consul-
tas de rotina.

Prioridades festivas: O foco se volta para festas 
de família, eventos sociais e compras de presentes, 
e a saúde de rotina acaba ficando em segundo plano.

Uso de férias/licenças: Pacientes tentam resol-
ver tudo antes de suas próprias férias, ou simples-
mente esquecem de remarcar o que não é urgente.

Tratamentos adiados: Procedimentos que não 
são de emergência são frequentemente adiados para 
“depois do Ano Novo”.

Compreendendo as razões elencadas e conside-
rando também que imprevistos acontecem e com-
promissos podem mudar, a Clínica Saúde BRB reco-
menda que sempre que o paciente perceber que não 
poderá comparecer a uma consulta, que desmarque 
o quanto antes pelo WhatsApp (61) 99981-4501 ou 
por meio de outros canais de comunicação e libere a 
vaga para outro paciente, contribuindo para manter 
o atendimento ágil e eficiente. A sua ação individual 
for talece o bem-estar coletivo.
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Diretoria
Luiz de Oliveira – Presidente
Raimundo Nonato Martins – Diretor de Comunicação e Promoção Social e
                                            Diretor Administrativo-Financeiro
– Maria de Lourdes Kruchak - Encarregada Administrativa
– Laura Kruchak Barros - Auxiliar Administrativa)

Contatos com a AFABRB
SHCS - EQ 314/315, Bloco A - Térreo 
Prédio do Sindicato dos Bancários de Brasília
Brasília – DF – CEP: 70383-410
Atenção! Funcionamento: de segunda 
a sexta-feira, das 09 às 17 horas.
Telefone: (61) 3223-0118
WhatsApp: (61) 99638-0736
Site: www.afabrb.org.br / E-mail: afabrb@gmail.com

Conselho Deliberativo:
Dorival Fernandes Rodrigues – Presidente
José Cesar F. Rebouças – Vice-Presidente
Alair Martins Vargas – Conselheiro
Edson Firmino Lima – Conselheiro
Luiz de Oliveira – conselheiro          

Conselho Fiscal:
Luiz de França Neto – Presidente
Eliomar dos Santos Lacerda
Rute de Jesus Caixeta

Diagramação:
Tomaz André da Rocha RP 2829-1993 SRTE/DF - WhatsApp (61 98534-0500)

AFA EM FOCO - Informativo Interno da Associação dos Funcionários Aposentados e Pensionistas do BRB (AFABRB) - Tiragem: 650 exemplares

Rentabilidade histórica até outubro de 2025

 Plano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out nov dez TOTAL

 Plano BD-01 0,84 1,17 1,37 1,09 0,90 0,66 0,84 0,58 0,76 0,87 - - 7,08

Plano CD-02 1,31 0,71 0,79 1,47 1,07 0,83 0,69 1,10 0,99 1,10 - - 7,07

Plano CV-03 0,72 2,03 1,47 1,15 0,98 0,72 0,83 0,63 0,83 0,92 - - 8,16  

Plano CD-Metrô-DF 0,74 1,19 1,41 1,12 1,02 0,79 0,90 0,66 0,85 0,93 - - 7,39 

Plano CD-05 0,78 1,15 1,37 1,22 1,06 0,83 0,90 0,78 0,90 0,97 - -   7,54

BrasíliaPrev 1,06 1,32 1,05 1,08 1,02 0,84 1,08 0,80 0,90 1,05 - - 7,70  

RegiusPrev 1,05 1,18 1,24 1,05 1,03 0,81 1,04 0,68 0,91 1,01 - -  7,63

No site previdenciabrb.org.br é possível acompanhar o seu plano de previdência. Os outros canais de atendimento  
da Previdêcia BRB são 0800 000 2977; (61) 99806-2811; e, também, e-mail relacionamento@previdenciabrb.org.br .


